ОБЪЕДИНЕНИЕ СЛАВЯНСКИХ ЦЕРКВЕЙ ЕВАНГЕЛЬСКИХ ХРИСТИАН-БАПТИСТОВ ТИХООКЕАНСКОГО ПОБЕРЕЖЬЯ
=====================================================================
“Итак будем искать того, что служит к миру и ко взаимному назиданию” (Римл. 14:19)

Документы, рекомендуемые для принятия поместными церквями для защиты от судебных исков на почве отношения церкви к гомосексуализму 
(Перевод материалов, содержащихся в документе «Protecting Your Ministry from sexual orientation and gender identity lawsuits»)

#1. Положение о браке
[bookmark: _GoBack]
Так как по Божьему определению, мужчина и женщина, вступая в брак, вступают в отношения завета друг с другом и Богом, [ имя церкви ]  признает браки исключительно только между биологическими мужчиной и женщиной. Пастора, служители и сотрудники [ имя церкви ]  должны участвовать на свадьбах и браках только между одним мужчиной и одной женщиной.  Помещения и оборудование [ имя церкви ] должны и могут предоставляться в пользование для свадеб только между одним мужчиной и одной женщиной.

===================================================================================

#2. Положение
О браке, различии полов и сексуальных отношениях

Мы верим, что Бог чудесным образом и навсегда сотворил двух людей разных полов – мужчину и женщину.  Эти два разнополых и взаимодополняющих индивидуума отражали образ и подобие Бога (Быт.1:26-27).  Отрицание биологического пола человека является отрицанием в нем образа Бога.
Мы верим, что термин “брак” имеет одно значение: соединение одного мужчины с одной женщиной,  и является уникальным и единственным в своем роде союзом, как это изначально было определено Писанием (Быт.2:18-25).  Мы верим, что Бог предназначил интимную близость только между одним мужчиной и одной женщиной, которые состоят в браке (1 Кор.6:18; 7:2-5; Евр.13:4).
Мы верим, что Бог запретил интимные сексуальные отношения между мужчиной и женщиной, которые не состоят в браке.
Мы верим, что любая форма сексуальной безнравственности и распущенности (включая нарушение супружеской верности, прелюбодеяние, гомосексуальное поведение, бисексуальное поведение, содомия, кровосмешение, использование порнографии) является грехом и оскорблением Бога (Мтф. 15:18-20; 1Кор.6:9-10).
Мы верим, что для сохранения деятельности и единства [название церкви/организации] как Тела Христова, и для того, чтобы быть примером христианского поведения для членов [название церкви/организации]  и общества, крайне необходимо, чтобы все лица, служащие в любой должности в [название церкви/организации], или работающие волонтерами, были согласны со всеми пунктами “Положения о браке, различии полов и сексуальных отношениях” и исполняли их (Мтф. 5-16; Фил.2:14-16; 1 Фес.5:22).
Мы верим, что Бог предлагает возрождение и спасение всем, кто покается, оставит свои грехи, обратится к Иисусу Христу и признает Его Своим Богом и Спасителем (Деян. 3:19-21; Рим. 10:9-10; 1 Кор. 6:9-11).  Мы верим, что каждый человек имеет право на сострадание, любовь, милость, уважение и сохранение своего достоинства (Мрк. 12:28-31; Лук. 6:31). Оскорбительное и враждебное отношение или поведение, направленное против любого человека, неприемлемо и несовместимо ни с постулатами Писания, ни с доктринами церкви [название церкви/организации].   
==============================================================================
C 
#3. Договор / Согласие о церковном членстве

Мы верим, что для выполнения библейской миссии церкви, для сохранения ее функциональности и целостности, как поместного тела Христова, для обеспечения библейского образца для подражания для членов церкви и в целом для общества,  крайне важно, чтобы все лица, связанные с церковью членством в ней,  согласились и вели себя в соответствии со следующими положениями.


 _______ A. Символ веры - во что мы верим
(инициалы)
Мы верим, что  [Вставьте здесь ваш символ веры].

________ B. Положение о браке, различии полов и сексуальных отношениях
(инициалы)

[Вставьте здесь Положение о браке, различии полов и сексуальных отношениях, если оно не включено в ваш символ веры].

________ C. Положение о церковной дисциплине
(инициалы)

Цель церковной дисциплины  состоит в прославлении Бога путем поддержания чистоты церкви (1 Кор. 5:6),  в наставлении верующих в вопросах сохранения себя от  всякого греха и побуждении их стремлений к духовной чистоте (1 Tim 5:20), и в содействии покаянию согрешившего христианина и обращению его к соблюдению библейских стандартов учения и поведения (Гал. 6:1).

Господь Иисус Христос наделил поместные церкви властью и ответственностью наказывать членов церкви за вопиющие грехи и серьезные доктринальные ошибки, с целью помочь согрешившему в процессе покаяния и восстановления. Эта функция возложена на пасторский совет, и выполнение ее должно  соответствовать библейским указаниям, изложенным в Мф. 18: 15-20; 1 Кор. 5; 2 Кор. 2: 7-8; Гал. 6: 1; 2 Фес. 3: 6; Тит 3: 10-11; и 2 Ин. 7-11. В случае, если член церкви нарушает библейские принципы поведения или ведет себя так, что это может, по мнению пасторского совета, опорочить поместную церковь или вызвать ее разделение, к такому члену церкви должны быть приняты церковные дисциплинарные меры.


Эти меры, как было выше сказано, принимаются в попытках привести человека к покаянию и защитить церковь от нераскаянного греха. Дисциплинарные меры могут включать отстранение от служения и участия в хлебопреломлении, а также отлучение от церкви. Член церкви может быть наказан пресвитерским советом частичным отстранением от общения или служения, подходящим для каких-то специфических обстоятельств (например, при определенных обстоятельствах, человек может оставаться членом церкви, но быть отстраненным от какого-то либо служения)

Пасторский совет (или аналогичный ему орган), как это требуется по Писанию, может сообщить церкви имена тех, кто потерял права членства в результате применения к ним церковных дисциплинарных мер, и информировать церковь о причине применения этих мер, как это предписано в Mф. 18:15-20.

[Необязательное дополнение - на  усмотрение церкви] Члены этой церкви сознательно и добровольно соглашаются, что член церкви не может добровольно аннулировать или отказаться от членства во время рассмотрения пасторским советом вопроса применения дисциплинарных мер к этому члену. Отказ от членства может быть принят только в случаях, если человек не находится в процессе рассмотрения пасторским советом (или аналогичным ему органом) его дела на предмет дисциплинарного взыскания, или же только после окончания его дисциплинарного процесса .


________ D. Положение о посредничестве (медиаторе)
(initial)
Члены церкви согласны рассматривать любой правовой спор с церковью вместе с  взаимосогласованным посредником, медиатором, или же, если не удастся найти взаимосогласованного посредника, вместе с выбранным служителем-миротворцем. Судебные тяжбы между верующими, угрозы судебных исков, вызывают серьезную озабоченность церкви и противоречат библейскому и церковному учению. Решение проблем с участием посредника, медиатора, является попыткой разрешения споров по-библейски (1 Кор. 6: 1-7).  

Если у сторон нет каких-либо других предложений, то переговоры по спорам должны вестись в соответствии с Правилами Института христианского примирения о процедурах христианского примирения (Rules of Procedure for Christian Conciliation of the Institute for Christian Conciliation (ICC Rules)).  (Посетите вебсайт http://www.peacemaker.net/site/c.nuIWL7MOJtE/b.5335917/k.D8A2/Rules_of_Procedure.htm to access the ICC Rules.) Руководствуясь подробными правилами ICC Rules, медиатор попытается путем переговоров помочь нам в достижении добровольного соглашения в разрешении любых споров.

Конфиденциальность переговоров должна быть соблюдена, и вопрос спора не должен обсуждаться с людьми, не имеющими к спору отношения. Если стороны придут к соглашению, посредники могут, по своему усмотрению, дать им свои консультативные предложения.  Ни мнения или какие-либо обсуждения во время переговоров, не могут быть использованы в каких-либо последующих процессуальных действиях.


_______ E. Положение о ценности человеческой жизни
(инициалы)
Мы считаем, что человеческая жизнь священна, что она создана Богом по Его образу. Жизнь человека имеет великую ценность во всех ее видах, включая младенцев в утробе матери, престарелых, физически или умственно отсталых, и любой другой ее стадии или состояния от зачатия и до ее естественной смерти. Поэтому мы призваны защищать и ценить ее.  (Пс 139.)

________ F. Положение об окончательном авторитете в вопросах веры и поведения
(инициалы) 
Церковный символ веры не отражает всех наших убеждений. Библия, инспирированное и непогрешимое Слово Божье, является основанием нашей веры и окончательным авторитетом в отношении истины, морали и правильного поведения человека.  В вопросах веры, доктрин, практики, положений и дисциплины, пасторский совет нашей церкви является окончательным авторитетом в интерпретации библейского учения и его практического применения.

Я ознакомился со всеми положениями, изложенными выше, что подтверждают мои инициалы перед каждым пунктом, и согласен подчиняться и руководствоваться этим соглашением/договором.

Имя и фамилия: ____________________________________
Дата: _______________________________
===================================================================================
#4. Положение об использовании церковной собственности

Положение о цели 
Здания и помещения дарованы церкви по Божьей благодати и благодаря жертвенной щедрости членов церкви. Церковь желает, чтобы ее собственность была использована для общения Тела Христова и для Божьей славы.  Хотя церковные помещения обычно не предоставляются для общественного пользования, мы допускаем, что по разрешению руководства церкви, ими могут пользоваться нечлены церкви во свидетельство нашей веры, в духе христианского милосердия и для демонстрации Евангелия Иисуса Христа на практике.

Но использование церковных помещений не может быть разрешено отдельным лицам или группам людей, чьи убеждения, действия или пропаганда противоречат  вере и моральному учению церкви, изложенному в церковном символе веры и ее уставе.  Церковные помещения не могут быть использованы для видов деятельности, которые противоречат или считаются несовместимыми с церковным вероучением или моральным учением. Пастор церкви или его официальный заместитель имеют право окончательного решения в вопросе предоставления разрешения на использование церковного здания и его помещений.

Ограничения в положении об использовании помещений необходимы по двум важным причинам.  Первое, церковь не может с чистой совестью материально участвовать в деятельности или  пониманиях, которые противоречат церковному вероучению.  Позволение использования церковных помещений для целей, противоречащих церковному вероучению, будет являться материальным сотрудничеством и будет серьезным нарушением церковного символа веры и религиозной практики.  (2 Кор. 6:14; 1 Фес. 5:22.)

Во вторых, важно чтобы церковь последовательно представляла определенное послание обществу и чтобы члены церкви и церковный персонал добросовестно поддерживали это послание, как часть их свидетельства об Евангелии Иисуса Христа.  Позволение использования помещений группами или отдельными личностями, чьи понятия или деятельность противоречат  церковному вероучению, будет иметь серьезные негативные последствия и отразится на том  послании, которое церковь старается донести до общества. Это также может привести к путанице и скандалам между членами церкви и обществом, потому что разрешение использования церковных помещений может быть совершенно разумно расценено как согласие церкви с понятиями и практикой групп и отдельных личностей, которым разрешено пользоваться помещениями. 

Поэтому, ни в коем случае не должно даваться разрешение на использование церковными помещениями лицами или группами, которые имеют понятия, практикуют, защищают  или вовлечены во что-то, что противоречит  церковному вероучению. Церковные помещения не должны использоваться ни для какой деятельности или мероприятий, суть которых противоречит церковному вероучению.  Это положение распространяется на все церковные помещения, независимо от того, соединены ли эти помещения и здания с залом церковных собраний или нет, потому как церковь рассматривает всю свою собственность как освященную и посвященную служению Богу. (Кол. 3:17.)

Пользователи и приоритеты пользования 

Разрешение на использование церковных помещений дается пастором или его официальным заместителем.  Как правило, приоритетом на пользование помещениями должны пользоваться члены церкви, их близкие родственники или группы, являющиеся частью служения, организации,  или спонсорской деятельности церкви. Церковные помещения и оборудование могут быть доступны только для тех нечленов или внешних групп, которые отвечают следующим требованиям:
B
1. Группы или лица, запрашивающие разрешение на использование помещений, должны подтвердить, что их верования, практика жизни и то, для чего они хотят использовать церковные помещения, соответствуют церковному вероучению и практике.

2. Группа или человек, желающие использовать церковные помещения, должны передать в церковь подписанный ими "Запрос на резервирование церковных помещений и договор" 

3. Группа или человек, желающие использовать помещения и оборудование, должны быть согласны нести ответственность за их использование; они также должны подчиниться церковным правилам поведения в части использования помещений, изложенным ниже или дополнительно представленными церковным персоналом. 

Часы использования помещений
Помещения доступны для использования между _________ a.m. и ________p.m. Использование помещений в другие часы может быть разрешено пастором или его официальным заместителем. 

Планирование события или мероприятия
Заявка на использование церковных помещений должна быть сделана через  [пастора, секретаря, координатора, администратора]  путем передачи им подписанной формы "Запрос на резервирование церковных помещений и договор".  Событие или мероприятие будет зарезервировано и помещено в церковный календарь только после того, как пастор или его официальный заместитель утвердят эту заявку.

Оплата за использование помещений

За использование церковных зданий, помещений и оборудования полагается оплата в размере $__________, которая пойдет на покрытие расходов по содержанию церковной собственности.  Члены церкви могут быть освобождены от оплаты, потому как расходы по содержанию церковной собственности в основном покрываются за счет оплачиваемой членами церкви десятины и их других пожертвований. [Назначать или не назначать плату за использование помещение остается на усмотрение церкви. Но назначение цен ниже рыночных или отказ от оплаты вообще, поможет церкви избежать того, чтобы собственность церкви подпала под действие местного или государственного законов об общественных зданиях. Общественные здания подпадают под множество законов, в том числе, под закон, запрещающий дискриминацию.  Так как риск попасть под эти законы велик, мы советуем или вообще не брать оплату (кроме оплаты за чистку или причиненную порчу), или назначать оплату ниже рыночной.  В любом случае, церковь может также запросить возвращаемый залог, который, в случае надобности, может быть использован для оплаты причиненной сооружению или оборудованию порчи. ]

Страхование
Любые мероприятия (не спонсируемые церковью), группы или отдельные лица, желающие использовать церковную собственность и помещения, должны иметь страховое покрытие в размере не менее $__________. Они также должны подписать "Договор об использовании помещений/оборудования и", в котором должны быть оговорены условия возмещения убытков,  причиненных церкви как результат небрежного использования помещений/оборудования или случайно причиненного им вреда.


ЗАПРОС НА РЕЗЕРВИРОВАНИЕ ЦЕРКОВНЫХ ПОМЕЩЕНИЙ И ДОГОВОР

Имя человека или организации, оформляющей запрос на пользование помещениями:

Пожалуйста, укажите, кем вы являетесь:
☐ Член церкви ☐ Служение, поддерживаемое церковью ☐ Не член ☐ Внешняя группа/организация 

Контактная информация:
Адрес: _____________________________________________
Телефон: _____________________________________________
Адрес электронной почты: _______________________________________________

Если запрос на использование помещений делается организацией, не связанной с церковью, пожалуйста, кратко изложите цель и миссию организации:______________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Пожалуйста, укажите вебсайт организации, если он есть: _________________________
APPENDIX B
Укажите имена руководителей организации и ее офиса:  __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Независимо от типа пользователя, пожалуйста, укажите, какие именно помещения вы хотели бы использовать и для какой цели: ________________________________________
________________________________________________________________________________

Дата (даты) и время, когда вы хотели бы использовать помещения: ______________________
________________________________________________________________________________

Если вы планируете использовать церковные помещения для бракосочетания или свадьбы, пожалуйста, укажите контактную информацию жениха и невесты:
Невеста: ___________________________________
Жених: __________________________________

Пожалуйста, укажите имя, контактную информацию и религиозную принадлежность   служителя, который будет сочитывать жениха и невесту:  _______________________________________________________________

Пожалуйста, опишите, какие семейные консультации и обучение прошли невеста и жених:  ___________________________________________________________________




Я подтверждаю, что:

1. Я понимаю, что церковь не разрешает использование ее собственности каким-либо образом, который противоречил бы ее вероучению. Она также не разрешает пользование ее собственностью отдельным людям или группам, чьи верования или поведение противоречат церковному вероучению. 

2. Насколько я понимаю, цель, для которой я прошу разрешение на использование помещений, не противоречит церковному вероучению. Я обещаю немедленно информировать церковь о любом потенциальном конфликте, о котором я узнаю или который станет известен церковному персоналу. 

3. Насколько я знаю, ничто из моих убеждений или практики и убеждений организации, которую я представляю и для которой я запрашиваю разрешение на использование помещений, не противоречит убеждениям или вероучению церкви.  Я согласен/согласна немедленно информировать церковь о любом потенциальном конфликте в этом вопросе, о котором я узнаю сам/сама или который станет известен церковному персоналу.

4.  Я понимаю, что как только моя заявка будет утверждена, я должен/должна оплатить задаток в размере $___________ , предоставить сертификат страхового покрытия на сумму не менее $__________, и произвести другие оплаты, требуемые согласно договора с церковью. 

5. Я понимаю, что обычно церковь не допускает общественное пользование ее помещениями и что использование мною помещений зависит от решения пастора, получение которого частично зависит от моего согласия с требованиями  "Положения об использовании церковных помещений", копию которого я прочел и содержание которого понял.

6. Я понимаю, что я буду ответственен за любые повреждения церковных помещений, появившиеся в результате моего использования помещений.

7. Согласно церковному пониманию, споры между сторонами должны разрешаться без обращения в суд. Основанием для этого служат Ев. от Матфея, глава 18 и 1 Послание к Коринфянам, глава 6.  Соответственно,  пользователи церковных помещений согласны попытаться разрешить любые споры через христианское посредничество. 


Имя и фамилия: ________________________________________

Дата:  ____________________________________
AP

PENDIX 
==============================================================================
#5. Положение о религиозных критериях для работников церкви
Каждая церковь должна выработать религиозные критерии для всех оплачиваемых работников и для добровольных сотрудников. Хотя федеральные законы запрещают дискриминацию на религиозной основе, религиозные организации могут руководствоваться религиозными взглядами того, кто пытается устроиться на работу в церкви, при принятии решения о принятии такого человека на оплачиваемую должность или же как добровольца. Это право дано Первой Поправкой к Конституции США. Для того, чтобы апеллировать к этой Поправке в случае иска против церкви, каждая церковь должна выработать религиозные критерии и старательно применять их к каждому сотруднику в церкви. Необходимо сделать следующие.
1. Каждый работник (оплачиваемый или нет) должен подписать документ, говорящий о том, что он/она согласны с доктринами веры церкви и обещают выполнять стандарты поведения, принятые данной церковью. Этот документ должен постоянно храниться в сейфе церкви.  Необходимо, чтобы было отмечено в этом документе, что нарушение этих стандартов может повлечь за собой увольнение такого человека. 
2. Церковь должна выработать описание работы (Job Description) для каждого работника (как получающего зарплату от церкви, так и не получающего!), трудящегося в церкви (пастор, дьякон, учитель воскресной школы, руководитель молодежи, регент, уборщик, и т.д.). Это описание работы должно ясно объяснять каким образом данная позиция служит осуществлению религиозной миссии данной церкви. В этот документ должно быть включено описание ответственности и включен перечень обязанностей того, кто занимает эту позицию. Также должно быть указано какими характеристиками и профессиональными навыками должен обладать тот, кто желает занимать данную позицию. 
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